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SOLLICITATIEFORMULIER 

       JOBSTUDENT 2016

Gelieve dit volledig en correct ingevuld

 te versturen per e-mail naar dirk.swalens@aperam.com 

Opgelet :

Volgende jongeren komen niet in aanmerking voor een studentenjob bij Aperam Genk :

1. Jongeren die tijdens het kalenderjaar 2016  bij verschillende werkgevers in het totaal meer dan 50 arbeidsdagen studentenarbeid zullen verrichten.

2. Jongeren die bij aanvang van de studentenjob nog geen 18 jaar zijn.
U gaat ermee akkoord dat u zich 
- voor aanvang van studentenjob  -  na afspraak – aanbiedt voor een Medisch onderzoek op de Medische Dienst
Persoonlijke gegevens

	Naam & Voornaam
	
	
	

	Straat & Nr.
	
	
	

	Postcode
	
	Gemeente
	

	Rijksregisternr.
	
	Nationaliteit
	

	Geboorteplaats
	
	Geboortedatum
	

	Geslacht
	
	Burgerlijke staat
	

	IBAN (bankrek.nr)
	
	BIC (bankidentif.)
	

	Telefoonnr.
	
	E-mailadres
	



Afstand (in km) tussen woonplaats en Aperam Genk (enkel indien je het niet weet, kan je eventueel verwijzen naar familielid of buur die bij ons werkt): …………
	Naam familieleden tewerkgesteld bij APERAM GENK
	Graad verwantschap: vader, moeder, broer, zuster, andere

	…………………………………………......

…………………………………………......

…………………………………………......


	…………………………………………......

…………………………………………......

…………………………………………......




Studies

Omschrijf uw studierichting en het studiejaar waaraan u nu bezig bent : 

	Dagonderwijs
(beroeps-, technisch of algemeen secundair onderwijs of hogere studies)
	Naam en adres van de onderwijsinstelling
	Studierichting
	Jaartal begin studie

	
	
	
	



( z.o.z.

Studeert u volgend schooljaar verder ?
Neen
(
Ja
(
Zo ja : 

	Niveau & richting van de studie die u volgend schooljaar zal aanvangen
	Naam & adres van de onderwijsinstelling waar u volgend schooljaar zal studeren

	
	


Specfieke vaardigheden

Vermeld (eventueel) hieronder beknopt specifieke competenties waarover u  beschikt (vb. technische vaardigheden, lassen, kennis office-pakketten, …) Verduidelijk eventueel waar u die hebt bekomen 

……………….: ………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………...

Tewerkstelling: Kruis elk vakantiewerk aan dat u wenst en beschikbaar bent
	
	Plaats en functie
	Periode
	Specifieke vereisten

	( 
	Koudwals Administratie in Opleidingsbestand
	16/8/16 - 30/9/16
	Goede kennis van werken met computer

	( 
	Customer Services Labo
	11/7/16 - 2/9/16
	Praktisch, handig en administratief

	( 
	Mech Onderh Koudwals: Rimses Safety
	5/9/16 - 30/9/16
	Goede kennis van werken met computer

	( 
	Magazijn: barcodes plakken / inventariseren
	4/7/16 - 29/7/16
	Praktisch, handig en administratief

	( 
	Magazijn: barcodes plakken / inventariseren
	1/8/16 - 31/8/16
	Praktisch, handig en administratief

	( 
	Magazijn: barcodes plakken / inventariseren
	1/9/16 - 30/9/16
	Praktisch, handig en administratief

	( 
	QC: programmatie: voorstel maken van een visueel overzicht van bobijnen in javascript door gebruikvan d3.js
	4/7/16 - 22/7/16
	(basis)kennis van javascript/html, (basis)kennis van d3.js is pluspunt

	( 
	QC: CIM gegevens overtypen
	16/7/ - 19/7/ of 22/7/16 -26/7/16
	Administratief vaardig


Opmerkingen : ………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………...

Bijkomende vraag: niet van toepassing voor huidige vacatures voor jobstudenten, maar eventueel als er nog functies zouden ontstaan:

Bereid te werken in draaiende ploegen, zaterdagen en zondagen? Ja  (    Neen
   (
Opmerkingen: ………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………...

Was u reeds jobstudent bij ons ?                                         Neen   (              Ja   (
Zo ja, wanneer:           2011   (    2012    (     2013   (    2014    (     2015   (
Heeft u reeds als jobstudent gewerkt in 2016?    

Neen   (              Ja   (
Zo ja, gedurende hoeveel arbeidsdagen ?  ………………………………………..
DATUM :
……/……../2016

HANDTEKENING : …………………………
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Alle in dit formulier verstrekte informatie wordt verwerkt overeenkomstig de wet van 11/12/98 op de verwerking van de persoonsgegevens.

